
 

 

 

 

 

  

       

 

新卒採用のための採用選考が解禁され、本格的にスタートしました。就職希望の

３年生はこれから卒業間近まで、志望ステージの実習を重ねながら夢の実現を 

目指し、就職に必要な応募書類の作成や選考に向けた面接の準備等に 

取り組んで行きます。引き続き体調管理等に気をつけて、 

持てる力を発揮してほしいと思います。 

 

≪一般的な流れ≫ 

⚫ 【志望ステージの実習終了】 

（見極めの実習） 

➡ 実習の評価が良好であると、 

求人票（指名求人）をいただけます。 

⚫ 【求人票の説明】 

➡ 本人と保護者の同席のもと、担任から説明し

ます。 

※内容（雇用条件等）の確認 

応募の意向確認 

⚫
 

応
募 

☑企業へ生徒情報の提供

(※１) 

➡ 現状の実態、健康上及び職務上の配慮事項、 

生徒指導面での課題 等 

☑応募書類の発送 
➡ 履歴書（本人作成）、調査書、等  

※基本的には学校より発送 

⚫ 【採用選考】 (※２) 
➡（面接、学科試験、作文、等） 

※面接のみの場合がほとんどです。 

⚫ 【選考結果の通知】 ➡ 学校宛てに通知されます。 

＊企業によっては、上記の流れとは異なる場合もあります。 

 

（※１）実習中の様子から企業の方にはマッチングを図って頂いていますが、必要

に応じて、本人の情報をお伝えし、選考の参考にしていただきます。 

（※２）志望実習（見極めの実習）が、採用選考的な意味合いをもっているので、 

    ここで実施される面接等は形式的に行われることがほとんどです。 
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